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ПРОТОКОЛ ОТ  

ЧЕТВЪРТО ЗАСЕДАНИЕ НА ОБЩИНСКИ КОНСУЛТАТИВЕН СЪВЕТ ПО ВЪПРОСИТЕ 

НА МЛАДЕЖТА (ОКСВМ), 12.06.2026 Г., (ПЕТЪК) ОТ 13:30 ЧАСА,  

ЗАЛА ВАРНА, ОБЩИНА ВАРНА 

 

Заседанието на ОКСВМ се проведе с представители на администрацията, председателите 

на студентските съвети при висшите училища, председателите на ученическите съвети, 

представители на НПО сектора, представители на институции и гости. 

 

Проект на Дневен ред на заседанието: 

1. Разглеждане и гласуване на дневния ред; 

2. Представяне на проект „Младежко участие в действие“ и бъдещите му дейности в 

подкрепа на ОКСВМ и членовете му; 

3. Кратък отчет за дейността на ОКСВМ през последните 2 години; 

4. Препоръки към бъдещите членове на ОКСВМ, които предстои да бъдат избрани и 

дейността на съвета през следващия мандат. Пожелания за ползотворно бъдещо 

сътрудничество; 

5. Предстоящи събития от календара на отдел „Младежки дейности“ и плановете на 

ОКСВМ – 12 август 2026 г.; 

6. Други. 

 

Водещ на заседанието е г-жа София Колева – заместник - кмет на Община Варна с 

ресори - Дирекция „Образование и младежки дейности“, Дирекция „Култура и духовно 

развитие“, Дирекция „Европейски и национални оперативни програми", Дирекция 

„Спорт“ и ОП „Спорт – Варна“. 

Г-жа София Колева откри заседанието и приветства присъстващите. Предложи на 

гласуване дневния ред на заседанието.  

 

Предложения дневен ред е приет. 

 

Втора точка от дневния ред - Представяне на проект „Младежко участие в действие“ и 

бъдещите му дейности в подкрепа на ОКСВМ и членовете му. 

Г-жа Елина Райнова  (Сдружение „За теб“) благодари за възможността да представи 

проект „Младежко участие в действие“. Проектът „Младежко участие в действие“ е  

съфинансиран от фонд „Партньорство“ на Европейския съюз. Инициативите се 

реализират в партньорство между Сдружение „ЗА ТЕБ“ (водеща организация по проекта) 

и Национален младежки форум, с подкрепата на Община Варна в лицето на отдел 

„Младежки дейности“ и Черноморски младежки център. Целта на проекта е да се 

насърчат младите хора и младежките организации да бъдат по-активни и да се укрепи 
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работата на ОКСВМ. На младите хора и на младежките организации доста често им 

трудно да участват във вземането на решения и имат нужда от обучения, менторство и 

по-засилена съвместна работа. Проектът е с продължителност 18 месеца и продължава 

до месец октомври 2027 г. Гласът на младите рядко достига до вземащите решения, 

комуникацията е трудна и много от идеите остават нечути. Надяват се, че проектът ще 

даде повече възможности за участие на младите хора, да бъдат по-активни и да могат да 

дадат своята визия за младежките политики във Варна. Предвиждат се повече срещи с 

организации и млади хора, за да ги запознаят и насърчат да участват в Консултативния 

съвет, чийто мандат изтича след по-малко от месец. Надяват се да се включат и нови 

организации и млади хора в Консултативния съвет. След избора на новия ОКСВМ е 

предвидено обучение на членовете му, които да изработят програма за следващите две 

години и да определят приоритетите по които ще работят.  Предвидено е публично 

събитие за споделяне на резултатите от проекта. Резултатите, които се очакват да  се 

постигнат – 50 обучени млади лидери, изработена програма и менторство. Очакванията 

са Консултативният съвет да е по-силен, по-сплотен, да работи по-ефективно, за да има 

реална промяна, устойчиво младежко участие и да има по-добър диалог с вземащите 

решения и младите хора.  

 
Преминаване към 3 точка от дневния ред - Кратък отчет за дейността на ОКСВМ през 

последните 2 години 

Г-н Николай Василев (началник-отдел „Младежки дейности“) – представи отчета на 

ОКСВМ за периода 2024 – 2026 г.  

ОТЧЕТ ЗА ДЕЙНОСТТА НА ОКСВМ ЗА ПЕРИОДА 2024 - 2026 Г. 

Общински консултативен съвет по въпросите за младежта е обществен орган, който 

подпомага Кмета на Общината при вземане на решения, свързани с политиката в сферата 

на младежките дейности. 

С цел провеждане на общинска младежка политика, гарантираща диалог с младите хора 

на територията на Община Варна и в изпълнение на Закона за младежта  чл. 15, ал. 6 

през 2017 година е приет Правилник за организацията и дейността на Общински 

консултативен съвет по въпросите за младежта към Община Варна /ОКСВМ/.  

Членовете му се избират за период от две години. В състава на ОКСВМ са включени: 

представители на общинската администрация и институции, председатели на 

студентските съвети, представители на ученическите съвети и представители на 

неправителствени организации. Настоящия състав на ОКСВМ е определен със заповед 

№2506 от 18.07.2024 г. Поради изтичане на мандата 2024 – 2026 г. предстои да се 

проведе избор за нов състав на Съвета.  

В периода 11.10.2024 – 13.10.2024 г. новоизбраният състав на ОКСВМ посети Младежки 

международен център в гр. Бургас за участие в работно посещение за обмяна на опит и 

добри практики. Проведено беше и обучение за младежкото участие в процесите на 
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вземане на решения, демократичните ценности и повишаване капацитета на 

представителите на неправителствените организации, студентски съвети и ученически 

съвети. 

В град София на 24.11.2025 г. се проведе Национална конференция „Младежка политика 

в действие: Пътна карта и местни партньорства“, в която взе участие ОКСВМ. Организира 

се работна среща между представители на Консултативния съвет по политиките за 

младежта към кмета на Столична община и младежки консултативни съвети от страната. 

В срещата участие взеха и членове на ОКСВМ – Варна. 

Работната среща имаше за цел да създаде пространство за обмен на опит, идеи и добри 

практики между местните младежки консултативни съвети и Консултативния съвет по 

политиките за младежта към кмета на Столична община. По време на срещата 

участниците обсъдиха предизвикателствата пред младежкото участие на местно ниво, 

възможностите за съвместни инициативи и механизми за подобряване на диалога между 

младите хора и местните власти. Срещата допринесе за изработването на общи насоки и 

партньорства в рамките на националната младежка политика. 

При посещението в град София се състоя обучителна част по актуалната тема за медийна 

грамотност и разпознаване на фалшивите новини с лектор Кристиян Юлзари от 

Асоциация на европейските журналисти – България. 

През месец юни 2026 г., членове на ОКСВМ участват в 3 обучения на тема „Младежко 

участие в действие“, които са част от проект „Партньорство между организациите на 

гражданското общество за въздействие върху правата и ценностите“, съфинансиран от 

фонд „Партньорство“ на Европейския съюз. Инициативата се реализира в партньорство 

между Сдружение „ЗА ТЕБ“ и Национален младежки форум, с подкрепата на Община 

Варна и Черноморски младежки център. 

По време на дейностите участниците имат възможност: 

• да развият знания и умения, свързани с активно гражданско участие и местно 

самоуправление; 

• да подобрят своите лидерски и предприемачески компетентности; 

• да научат как могат да участват във вземането на решения на местно ниво; 

• да обменят идеи и опит с други активни млади хора от Варна. 

Представители на студентски съвети, ученически съвети и неправителствени 

организации се включиха в работните срещи за разработване на Стратегия за 

младежката политика и младите хора на Община Варна 2026 - 2035 г. В срещите 

участваха представители на  институции, училища, университети, експерти от различни 

сфери и активни млади хора, обединени от общата цел – създаване на визия за бъдещето 

на младите хора във Варна. В дискусионните групи бяха очертани ключовите 

предизвикателства, с които младите хора се сблъскват днес – достъп до качествено 

образование и заетост, подкрепа за менталното здраве, културни пространства, 

възможности за свободното време и активното участие в обществения живот. Техните 

идеи се обединиха в общ портрет на младия човек във Варна през 2035 г., който е основа 
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за изграждането на работна визия и стратегически цели на новата младежка стратегия. 

Процесът завърши с картографиране на заинтересованите страни – организациите и 

институциите, които имат ключова роля в прилагането на бъдещата стратегия. 

От началото на 2026 г. бяха организирани работни срещи в последната седмица на всеки 

месец, на които младежите са били информирани за плана за дейността на отдела, 

проектобюджета, стратегията и други важни процеси и документи. След последното 

заседание на 2 април 2026 г. не са организирани срещи. Последната среща беше под 

формата на обучение за предстоящите тогава парламентарни избори.  

През месец май 2025 г. ОКСВМ изпраща становище до председателя на Общински съвет 

и до членовете на Общински съвет – Варна относно Обсъждания и предложения, 

направени от общински съветници на Постоянна комисия „Младежки дейности и спорт“ 

на 9 май 2025 г. и във връзка с направено предложение от общински съветници с рег. 

номер ОС2500366ВН/16.05.2026 г. 

През месец февруари 2026 г. членовете на Съвета изпращат становище относно 

Изпълнение на проекта за Черноморски младежки център – Варна и ефектът върху 

младежкия сектор в Община Варна до: Кмета на Община Варна, Председателя на 

Общински съвет – Варна, Председателя на Постоянна комисия „Европейски въпроси и 

международно сътрудничество“, Председателя на Постоянна комисия „Финанси и 

бюджет“ и Председателя на Постоянна комисия „Младежки дейности и спорт“. 

 

За мандат 2024 – 2026 г. са проведени три заседания. 

Първо заседание – проведено на 3 декември 2024 г. 

На първото заседание, провело се на 3.12.2024 г. са направени промени в Приложение 

1 – механизъм на избор на 10 представители на младежки неправителствени 

организации и организации работещи с младежи и Приложение 2  - механизъм на 

излъчване на 6 представители на ученическите съвети. Приложение 1 и Приложение 2 

са част  от Правилник за организацията и дейността на Общински консултативен съвет 

по въпросите на младежта към Община Варна. 

Второ заседание – проведено на 3 декември 2025 г. 

По време на второто заседание на 3.12.2025 г. е представена новата Европейска харта 

за участие на младите хора в живота на общините и регионите. Документът очертава по-

подробно включването на консултативните съвети в процесите на общините и позволява 

на младежката общност да използва текстовете за ежедневната застъпническа дейност 

в сектора. ОКСВМ препоръчва приемането на Европейска харта за участие на младите 

хора в живота на общините и регионите от страна на Община Варна, както и да се 

предостави на Общински съвет - Варна. ОКСВМ приема проекта на Общинска стратегия 

за младежта и препоръчва входирането му към Общински съвет - Варна. 

Трето заседание – проведено на 2 април 2026 г. 

След обсъждане са приети от ОКСВМ Общинският план за младежта за 2026 г. и 

Стратегия за младежта на Община Варна 2026 – 2035 г. 

http://www.varna.bg/


 

  ОБЩИНА ВАРНА 
 

  ДИРЕКЦИЯ „ОБРАЗОВАНИЕ И МЛАДЕЖКИ ДЕЙНОСТИ“ 
 
 

9000 гр. Варна, бул. „Осми приморски полк” № 43; тел. +35952/ 820 804 ; www.varna.bg 

 

 

Точка 4 от дневния ред - Препоръки към бъдещите членове на ОКСВМ, които предстои 

да бъдат избрани и дейността на съвета през следващия мандат. Пожелания за 

ползотворно бъдещо сътрудничество. 

На присъстващите на заседанието на ОКСВМ беше раздаден пълния текст на 

Основни приоритети и препоръки към новия Общински консултативен съвет по 

въпросите на младежта (ОКСВМ) – Варна 

1. Усъвършенстване на нормативната рамка и структурата на ОКСВМ 

• Промени в Правилника за организацията и дейността на ОКСВМ и свързаната 

нормативна уредба с цел подобряване на ефективността, представителността, 

прозрачността и участието на младите хора. 

• Включване на Черноморски младежки център в състава на ОКСВМ като ключов 

партньор за прилагане на местната младежка политика и координация между 

институциите и младежкия сектор. 

• Разширяване на представителността, чрез включване на представители на 

младежките структури на политическите партии, представени в Общински съвет – 

Варна. 

• По-активна роля на секретаря на ОКСВМ и по-широко участие на младежки 

работници, експерти и представители на различни младежки общности. 

• Създаване на постоянни тематични работни групи по ключови теми като 

образование, култура, спорт, доброволчество, екология, психично здраве, заетост 

и гражданско участие. 

• Създаване на постоянна работна група по политики и застъпничество за 

наблюдение на местните политики и подготовка на становища и предложения от 

името на ОКСВМ. 

2. Развитие на доброволчеството и подкрепа на Общинската доброволческа 

служба 

• Актуализиране на нормативната уредба на Общинската доброволческа служба. 

• Увеличаване на дневните и транспортните средства за доброволците. 

• Увеличаване на бюджета за доброволческите програми. 

• Намаляване на административната тежест, чрез опростяване на отчетните 

процедури и дигитализация на документите. 

• Ограничаване на използването на хартиени носители. 

• Създаване на база данни на организации, работещи с доброволци. 

• Развитие на система за целогодишно доброволчество с ясни правила и възможности 

за включване. 

• Разработване на общи документи, стандарти, инструменти и дигитални платформи 

за управление на доброволчески дейности. 
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3. Партньорства и координация между институции и организации 

• Изграждане на устойчив механизъм за партньорство между Община Варна, 

образователните институции, неправителствения сектор и младежките 

организации. 

• Насърчаване на съвместни инициативи, проекти, кампании, събития и партньорства 

между членовете на ОКСВМ. 

• Създаване на мрежа за сътрудничество между младежки организации, училища и 

други заинтересовани страни. 

• Развитие на партньорства за реализиране на повече екологични, доброволчески и 

общественополезни инициативи. 

4. Комуникация, публичност и информираност 

• Създаване на постоянен канал за оперативна комуникация между членовете на 

ОКСВМ. 

• Създаване на общ комуникационен и промоционален канал за популяризиране на 

дейностите на членовете на съвета. 

• Подобряване на публичността и прозрачността, чрез редовно публикуване на 

информация за заседанията, решенията, становищата и дейността на ОКСВМ. 

• По-добра промоция на съвета, неговите функции и възможностите за участие сред 

младите хора. 

• Създаване на мрежа от младежки посланици/мотиватори за разпространение на 

информация за младежки програми, проекти, инициативи и доброволчески 

възможности. 

• По-активна комуникация както между членовете на съвета, така и с институциите 

и лицата, вземащи решения на местно ниво. 

5. Участие на младите хора и застъпничество 

• Създаване на механизми за активно включване на младите хора в процесите на 

вземане на решения и разработване на местни политики. 

• Осигуряване на възможности за предложения, консултации и обратна връзка по 

теми, свързани с развитието на града и младежките дейности. 

• Засилване на застъпническата роля на ОКСВМ пред Общински съвет – Варна и 

общинската администрация. 

• Активно участие на съвета в процесите по разработване, обсъждане и наблюдение 

на местните политики за младежта. 

6. Планиране и координация на младежките дейности 

• Създаване и поддържане на общ календар на младежките, доброволческите и 

обществените събития във Варна. 

• Изготвяне на годишен график за дейността на ОКСВМ, включително заседания, 

работни групи, консултации и съвместни инициативи. 

• Подобряване на координацията между организаторите на събития с цел избягване 

на застъпвания и по-ефективно достигане до младите хора. 
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• Насърчаване на съвместно планиране на дейности между общината, 

образователните институции и организациите от младежкия сектор. 

Визия 

ОКСВМ да се утвърди като активна, представителна и прозрачна платформа за диалог, 

партньорство и застъпничество, която обединява институциите, младежките организации 

и младите хора в създаването и реализирането на ефективни местни политики и 

инициативи за развитието на младежта във Варна. 

 

Препоръките и пожеланията бяха представени от г-жа Диляна Сапунджиева 

(сдружение „За теб“) и г-жа Наталия Николова  (Фондация “Академия за рециклиращо 

изкуство“) 

Акценти от препоръките и приоритетите: 

Г-жа Диляна Сапунджиева посочи, че препоръките са изработени от 

неправителствените организации с цел да ги предоставят на следващия Консултативен 

съвет, за да имат отправна точка, тъй като при започването на сегашния мандат е имало 

голямо прекъсване и Съветът не е функционирал. Работната група е осъзнала, че са 

необходими още промени в Правилника за дейността на ОКСВМ, за да може да се подобри 

ефективността, представителността, прозрачността и участието на младите хора във 

връзка с Хартата за участието на младите хора. Включване със съвещателен глас на 

младежките партийни структури в Съвета ще може да окаже положително влияние за 

лобирането на различните политически групи в Общинския съвет, така че да работят 

повече за младите хора. Работните групи да си сътрудничат с администрацията, с 

дирекциите, които отговарят за различните направления и по този начин младите хора 

да бъдат чути. Развитие на доброволчеството и подкрепа на Общинската доброволческа 

служба – препоръките са насочени към отдел „Младежки дейности“. 

Г-жа Наталия Николова от личен опит посочи, че има нужда от повече партньорства 

между организациите и институциите. В плана за действие на отдел „Младежки 

дейности“ могат да се включат и партньорски организации, които не са финансово 

подкрепени от Община Варна, но има какво да предложат на младежите. Новият сайт 

www.varnanamladite.com да бъде достатъчно функционален и интуитивен, за да служи 

като платформа за свързване между неправителствения сектор и образователните 

институции. 

Пожелание – новия ОКСВМ да бъде по-добре припознат. 

 

Г-н Николай Василев уточни, че всяка година Министерството на младежта и спорта 

изисква плана, който е обвързан с Националната стратегия и се гласува от Общински 

съвет. В един общ календар могат да бъдат включени всички подадени от организациите 

инициативи, за да има повече информация и да могат повече младежи да се включват. 

В момента се разработва новият сайт на отдела. Ще има секция, където всяка една 
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организация ще може да се регистрира и да си направи профил, сама да подава 

информация за предстоящи събития и календари.  

Г-жа Елена Христова (главен експерт “Младежки дейности“) уточни, че е направена 

консултация с юристи от Община Варна, докато не се приеме закона за доброволчеството 

от Народното събрание, препоръката е да не се променя Наредбата. 

Г-жа Диляна Сапунджиева припомни, че това е една уникална практика на Община 

Варна - да има Общинска доброволческа служба, която в друга община я няма и е 

изключително ценно да бъде запазена и да бъде ефективен инструмент за участие на 

младите хора. Надява се, че администрацията и управлението ще направят всичко 

възможно тази добра практика да остане добър пример за други общини. 

Г-жа София Колева посочи, че закон за доброволчеството от 2016 г. се внася. Стига 

до първо гласуване най-много и всеки път прекъсва процеса. Трябва да е приет закона, 

за да има правно основание за промени на местно ниво. 

Г-н Николай Василев поясни, че е осъществен добър диалог в последната част от 

мандата на Съвета, много неща са в процес на довършване и е оптимист, че при новия 

състав ще се довършат и ще влязат в сила. 

Г-н Иван Ефтимов (сдружение СК „Джа-ра“) предложи да се направи кампания за 

популяризиране на ОКСВМ, за да могат повече млади хора да се запознаят с политиките 

и да участват дейно, да влязат нови организации. Последните 10-15 години са едни същи 

организации. Повече да бъде популяризиран ОКСВМ. 

Г-жа София Колева ученическите съвети са поискали да бъдат припознати и 

представени. Директорите вече се вслушват във Варненски ученически съвет. Направена 

е промяна и има активност. 

Г-н Николай Василев предложи процедурата за избор на нов ОКСВМ да остане за 

есента, за да може да се направи достатъчно добра информационна кампания. 

Г-жа Елина Райнова посочи, че изпитват трудност като организация да си сътрудничат 

с образователните институции и да достигат до младите хора. Имат нужда от подкрепа, 

за да могат да правят кампании в полза на учениците, а не да се опитват да правят нещо 

за младите без да успяват да влизат в училище. Между членовете на ОКСВМ да има 

доверие, че тези неправителствени организации всъщност са организации, които работят 

и няма да навредят на младите хора. Това са припознати организации на които им е 

гласувано доверие, част са Консултативния съвет са и да имат малко по-добра 

комуникация и достъп до младежите. 

Г-жа София Колева поясни, че дирекция „Превенции“ има изградена мрежа и добра 

комуникация с училищата, може да се ползва добрия опит. 

Г-жа Елина Райнова допълни, че за организациите е много трудно да достигнат до 

училищата, специално във Варна. Училищата са много затворени на тази тема, 

притесняват се и се страхуват. Организациите, които са в Консултативния съвет вече са 

припознати от Общината и техния достъп да бъде улеснен. Това ще мотивира и самите 
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организации да са по-активни. Да получат някакво признание като организации, които 

влияят и подкрепят действията на Общината. 

Г-н Николай Василев предложи да се инициира среща с ръководството на РУО. 

Организациите, които са в състава на ОКСВМ да имат достъп до училищата. 

Г-н Иван Ефтимов добави да се направи регистър на работещите организации, които 

имат история, опит. Организациите имат нужда от легитимност и подкрепа. Младежите 

да припознават младежките работници и неправителствените организации. 

Г-жа София Колева попита дали е мислено за някакъв отличителен знак за формална 

легитимност и разпознаване, нещо което да е образа на младежкия работник в смисъл – 

значка, шапка или нещо друго.  

Г-жа Диляна Сапунджиева това се нарича позициониране, преди комисия спортните 

клубове презентират какво правят. Може младежките организации също да се 

презентират в постоянните комисии. 

Г-жа София Колева уточни, че председателят на комисия преценява дали ще допусне 

или не представяне на младежките организации. Добър инструмент, който може да се 

ползва, но председателят на комисия решава дали ще позволи да се презентират. В точка 

разни на всяка една комисия имат право да вземат думата и да се презентират. Това 

може да се ползва винаги. Всичко се записва в протокол и остава онлайн, така че има 

публичност, ако искат да презентират свои проекти и инициативи.  

Г-н Николай Василев  поясни, че на новия сайт всяка организация ще има възможност 

да си направи профил, в който да публикува информация, след одобрението на отдела. 

Ще има секция организации и всеки ще може да ги разгледа, снимки, видеа и да види 

кой  с какво се занимава. До края на юни - началото на юли ще бъде пуснат новият сайт, 

не се ангажира с конкретен срок. 

 

Преминаване към точка 5 от дневния ред - Предстоящи събития от календара на отдел 

„Младежки дейности“ и плановете на ОКСВМ – 12 август 2026 г. 

Г-н Николай Василев поясни, предвид ситуацията с неприетия бюджет на Общината, 

ще трябва да се приотизират някои от събитията и неслучайно е посочен 12 август, 

където организациите имат активно участие. Идеята е тази година да се фокусира върху 

организацията на събитието по-рано, за да бъдат включени повече организации. Поясни 

как събитието е протекло през 2025 г.: на входа на Морската градина, всяка организация 

е разполагала с щанд, за да представи своята дейност. Изпратен е имейл за писмени 

предложения, но са получени само 2. Заедно да се измисли концепция за провеждане на 

12 август. Ще има последващи организационни срещи, за да не се случва в последния 

момент, за да могат повече хора да се включат. Попита за въпроси. 

Г-жа Елина Райнова направи предложение организациите да получат информация 

какво ще бъде осигурено – шатра, маса, за да могат организациите да планират своите 

дейности. Да се сложи рамка от… до …, финансово подкрепа до….Организациите да 

преценят какво могат да направят в този диапазон. 
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Г-жа Диана Настева (сдружение „Няма невъзможни неща“) от 15 години сдружение 

„Няма невъзможни неща“ участва на 12 август, имало е различни формати, но като че ли 

всички виждат кои са най-работещите, трябва да се правят неща с младите хора на 

място, да могат да участват и да им е интересно. Всяка от организациите, която ще 

участва да реши с какво ще участва. 

Г-н Николай Василев попита дали да остане концепцията от миналата година или да 

се върнем към нещо по-старо от преди, приемат се всякакви предложения. 

Г-жа Елина Райнова поясни, че е важно организациите да се включат в отбелязването 

на 12 август и срещата да бъде преди края на месец юни, защото всички са в отпуск и 

почивки, учениците също ще бъдат в почивка. Призив към студентските и ученическите 

съвети също да се включат активно, това е един начин техните идеи да бъдат 

реализирани на 12 август и да получат подкрепа за реализиране на инициативите. 

 

Преминава се към т.6 – Други  

Г-жа Диляна Сапунджиева покани всички присъстващи на заседание на постоянна 

комисия „Младежки дейности и спорт“ от 15:00 часа в зала Пленарна, за да видят как 

функционира комисията, точките, които ще се гласуват. Уточни, че в точка други 

публиката може да задава въпроси и да прави изказвания, ако председателят прецени 

да им даде думата. 

 

Поради изчерпване на дневния ред заседанието беше закрито. 

 

Протоколирал: 

Юлия Вълчева – гл. експерт „Младежки дейности“ 
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